ECOLE
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ENSEIGNANT/RASSISTANT

IS\

S

maternelle et primaire

MISSION PRINCIPALE

1. Pour le poste d’Enseignant :
e Enseigner les matieres du programme scolaire (maternelle ou primaire) dans le respect des valeurs de I'école.
e Elaborer des plans de cours adaptés aux besoins des éléves.
e Evaluerles progres des éléves et communiquer avec les parents.
e Participer aux réunions pédagogiques et aux activités de I'école.

2. Pour le poste d’Assistant d’Education :
o Assister les enseignants dans la gestion de la classe et I'organisation des activités.
o Surveiller les éléves pendant les récréations et les temps de pause.

e Aider al'accompagnement des éleves en difficulté.
e Participer a I'animation des activités périscolaires. \‘

[
PROFIL RECHERCHE
1. Pour le poste d’Enseignant :
e Diplébme de niveau Bac + 2 minimum.
2. Pour le poste d’Assistant d’Education :
e Diplbme Baccalauréat minimum.

A

Pour les deux postes :
e Expérience dans [‘enseignement, le soutien scolaire, ou dans un réle d’encadrement (surveillant, assistant, etc.)
appréciée.
e Anglais bilingue souhaité.
e Capacité a travailler avec différents niveaux de classe.
o Maitrise des outils numériques et pédagogiques souhaitée.
e Membre d'une Eg/ise protestante.
e Engagement a respecter le réglement intérieur de I'école (confession de foi, pédagogie, etc.).

Nous sommes un établissement éducatif hors contrat engagé dans une approche
pédagogique traditionnelle et respectueuse des valeurs chrétiennes protestantes.

Pour plus d’information ou pour envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) merci de
vous rendre sur notre site @ecolethomoscholmers.com

Nous vous remercions de votre intérét pour ce poste et de votre volonté de contribuer a
I'épanouissement des éléves de I'école protestante Thomas Chalmers.

Votre engagement fait une différence !



